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女性活躍推進法に関する情報公開 

 

 

➀労働者に占める女性労働者の割合（2023年 4 月１日現在） 

全職員 531名 69.3％（男性 163名 女性 368 名） 

正職員 354 名 63.5％（男性 129 名 女性 225 名） 

パート職員 177名 80.7％（男性 34 名 女性 143名） 

 

 

②労働者の一月当たりの平均残業時間（2022年度実績） 

月平均 2.0 時間 

 

③男女の賃金の差異（2022 年度実績） 

全 労 働 者： 8 7 . 4 % 

正規雇用労働者： 8 5 . 7％ 

非正規雇用労働者： 1 0 3 . 2 % 

 

対象期間：令和 4 年度（2022年 4 月 1日～2023年 3月 31日まで） 

正社員、パート・有期労働者それぞれの賃金を１時間当たりの額に換算し、算出して

いる 


